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今後の就活への視野が広がりました。 私たちの仕事への甘さと社会人のギャップ
「時間」というものは、私たちが
想像している以上に貴重なもの

ビジネスコース

株式会社 ハートフレンド
（総合食品スーパーフレスコ）
京都文教大学 総合社会学部
松本 拓也 さん

プログレスコース

株式会社 インテリジェンスオフィス
龍谷大学 社会学部
西田 優紀 さん

自
分
を
知
る

大学コンソーシアム京都では、インターンシップ・プログラムを就職活動としてのインターンシップ
ではなく、大学における学びの一環として位置づけ、実体験と教育研究の融合による「学習意欲の喚起」

「高い職業意識の育成」「自主性・独創性のある人材育成」を目的とした教育プログラム（コーオプ教育）
として、1998 年度より全国に先駆けて開始しています。単なる就業体験にとどまらず、実践から「働
く」を考え、社会人基礎力を育成するカリキュラムを持ったキャリア教育として、受講生からも高い
満足度を得ています。

特徴 1 特徴 2 特徴 3

同じ目的を持つ他大学の学生と
の交流があり、多様な価値観に
触れることで成長します。

業種別クラスまたはプロジェク
トに一人の教員を配置し、受入れ
先企業・団体と連携し、学生の成
長をトータルに支援します。

2014 年度は、417 名の学生と
247 の企業が参加しました。

プログラム受講までのスケジュールは？	 2 P
どんなプログラムがあるの？	 3 ～   6 P
先輩の話が聞きたい！	 7 ～   8 P
出願方法は？	 9 ～ 10 P
出願票の書き方がわからない	 11 P
受入れ企業・団体を知りたい！	 12 ～ 14 P

CONTENTS

プログラムを受講するまでのスケジュール

必須

必須

※�プログレスコースの
受 入 れ 先 に よ る プ
レ ゼ ン テ ー シ ョ ン
で プ ロ ジ ェ ク ト 内
容 が 明 確 に な り ま
す。その後のブース
相談会では、直接疑
問を解決できます。

※�左記以外での出願は
一切受け付けません。

▼

▼

▼

▼

プログラム事前説明会 4月11日㈯ 18:00～19:30
キャンパスプラザ京都

選考結果発表 5月30日㈯

プログレスコース
説明会・相談会

4月16日㈭ 
18:15～20:15（説明会）
20:15～21:00（相談会）

キャンパスプラザ京都

出願・面接日
5月8日㈮ 16:00～18:30
5月9日㈯ 10:00～15:00

キャンパスプラザ京都

Webエントリー期間 4月24日㈮～5月7日㈭ 17:00締切
大学コンソーシアム京都　インターンシップ 検 索

京都地域にある大学・
短期大学から学生が参加

大学教員による
コーディネート 

1998 年から開始した
豊富な実績

将来私は流通業への就職を考えており、その為
このインターンシップに参加しました。
企業研究とは違い、会社を一人の社員として
内面から見ることが出来ました。社員として社会
に出て「働く事」について考え、報連相の大切さ
を実感し、ビジネスマナーを学びました。毎日
8時 間 労 働は思 い の ほか大 変でしたが 、多く
の学生と友達になることが出来たし、グループ
ワークや発表などの実習は、私にとってよい刺激
となりました。

「就活生に向けてのフリーペーパーを発行する」
ことが目標！！25社掲載させて頂くために、700
件以上の電話をかけました。メリットを感じなけ
れば時間は割けないという企業様がほとんどで、
社会では「頑張ります」というあやふやな言葉より、
目に見えるものをいかに多く提示できるかが重要
でした。今から自分 の 将 来を絞るのではなく、
もっと色々な人と出会って色々な話を聴いて自分
の考えを話して、悩んでいきたい。
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大学・短期大学・大学院の正規学生
※大学コンソーシアム京都加盟大学優先 15,000 円（加盟大学以外の学生は 20,000 円）

6 月～11 月の約 5 ヶ月間、企業・行政機関・非営利組織（NPO・NGO等）が
提示したテーマを実現するプロジェクト型のインターンシップ

6 月中旬から 11 月下旬にかけて、企業・行政機関・非営利組織
（NPO・NGO 等）が提示するプロジェクトを実行するコースです。
プロジェクトを通して、さまざまな角度から実社会を見つめ、現状
を把握する力、課題を発見する力、その課題を解決する力を身につ
けることが目標です。受入れ先が提示したプロジェクトのテーマに
沿って成果重視の活動を行うプログラムであり、受入れ先にとって
も大きなメリットがあります。そのため専門性や独創性が求められ
ます。

プロジェクト型のインターンシップ

プログレス
コース

ProgressCourse

コーディネーターからのメッセージ

2015年度 コーディネーター
河村　能夫 龍谷大学 谷口　知弘 同志社大学

久保　和之 龍谷大学 西村　雅信 京都工芸繊維大学

桜沢　隆哉 京都女子大学 山本建太郎 京都工芸繊維大学

申　　昌浩 京都精華大学 渡邊　博己 京都学園大学

対象 受講料

プログレスコース
コーディネーター
京都工芸繊維大学

西村 雅信

クォンタムジャンプ
　春に植えた稲の苗は、秋に豊かに実ります。
　これまでこのプログラムに参加された学生の皆さん
は、この約 5 カ月間に大きく成長して行きました。そ
の間の努力は、長くきつい階段を登るような努力の積
み重ねなのですが、中身の変容ぶりは、「一皮むけた」
と、たとえるべきでしょう。物理学の世界では、量子
にエネルギーを与え続けるとポンッと別の物質に変わ
る瞬間があるそうで、これを「クォンタムジャンプ」
と呼ぶそうです。
　私の専門はデザインで、ものづくりの現場に 30 年
余りたずさわって来ました。そこでは不思議なことに、
生活用品の新製品開発、雑誌等の印刷物、イベントの
企画と実施…いろいろなことが稲作のように 5 ヶ月ほ
どで結果を出すことが多いのも事実です。
　さあ、皆さんも強い意志を持ってこのプログラムに
飛び込めば「クォンタムジャンプ」間違いなしです。

プログレスコース
コーディネーター
京都精華大学

申　 昌浩

進歩のチャンス
　大学はある意味心地の良い温室かもしれない。温室
の外は、競争の厳しい社会が待っているという。でも、
社会は遊びの空間でもある。学びは遊びではないが、
遊び心がないとつまらない。遊びと学びに必要なもの
は、進歩という意味のプログレスである。その進歩の
チャンスが、このプログレスコースのインターンシッ
プにある。インターンシップが、遊びと学びにチャレ
ンジする時間となる。そのチャレンジで、自分がいか
に成長したのかをチェック出来る。そのチェックを通
して、今の自分とは異なる自分をチェンジするはず。
大学コンソシーアム京都があなたを待っている。

2015年度　講義計画 会場  キャンパスプラザ京都

流れ 日　程 時　間 講義名 講義形式 講義内容

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
導
入

6/11木
第
1
講 

18:00
▼

19:30
オリエンテーション

（プロジェクト型インターンシップのリスクマネジメ
ント、プロジェクトメンバーの相互理解） 全受講生

合同

プログラムの概要やプログラムに臨む心構え等を説明
します。プロジェクトに分かれ、プロジェクトメンバー、受
入れ先、コーディネーターの紹介をしあいます。今後の
日程について確認。次回のPCM講義のために、受入先
に確認すべき点を教員からアドバイス。

第
2
講 

19:40
▼

21:10
プロジェクト・マネジメント

（プロジェクト・マネジメントの概要－PCMの講義－）

6/12金～6/24水 受入れ先事前訪問　実習先を訪問するなどし、プロジェクトについて指導、アドバイスを受ける。（プロジェクトにより設ける）

6/25木
第
3
講 

18:00
▼

19:30
企業人ならびに修了生による
プレゼンテーションプロジェクト・マネジメント

（他プロジェクトとの意見交換） 全受講生
合同

企業人のアドバイスと修了生による体験談からプロジェ
クト・マネジメントを学ぶ。他プロジェクトの受講生との
意見交換を行います。

第
4
講 

19:40
▼

21:10 コミュニケーショントレーニング
就業意識の向上、ビジネスマナーの基本、対人関係の中
でのコミュニケーション能力等について、専門講師を招
いて講習します。

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
形
成

7/2木
第
5
講 

18:00
▼

19:30

プロジェクト・マネジメント
（テーマに応じて実習や事業のデザイン）

各
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

プロジェクト目標・内容の明確化
第
6
講 

19:40
▼

21:10

7/9木
第
7
講 

18:00
▼

19:30
プロジェクトを形成する体制の明確化

第
8
講 

19:40
▼

21:10
プロジェクト活動計画表を完成させる

7/16木

第
9
講 

18:00
▼

19:30 プロジェクト・マネジメント
（今後の活動の確認、活動計画の発表）

全受講生
合同

プロジェクト活動計画表の発表。他プロジェクトの受講
生との意見交換を行い、プロジェクト活動の完成度をあ
げます。第

10
講 

19:40
▼

21:10

夏休み期間中には、受入れ先ごとにプロジェクトを行います。

フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ

10/1木

第
11
講 

18:00
▼

19:00
プロジェクト・マネジメント

（プロジェクト中間報告）

全受講生
合同

それぞれのプロジェクトにおける夏期休暇中の進捗状況
を報告しあい、今後の成果報告会に向けての準備を行っ
ていくとともに、プレゼンテーションのポイントや方法等
については専門講師よりレクチャーを受けます。

第
12
講 

19:05
▼

20:05
プロジェクト・マネジメント

（プロジェクト評価方法の概要）

第
13
講 

20:10
▼

21:10
プロジェクト・マネジメント

（プレゼンテーショントレーニング）

10/15木
第
14
講 

18:00
▼

19:30
プロジェクト・マネジメント

（プレゼンテーション準備①） 各
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

プロジェクトの実施、プレゼンテーションの準備等
第
15
講 

19:40
▼

21:10
プロジェクト・マネジメント

（プレゼンテーション準備②）

10/29木
第
16
講 

18:00
▼

19:30
プロジェクト・マネジメント

（プレゼンテーション準備③） プレゼンテーションの準備等

第
17
講 

19:40
▼

21:10
プロジェクト・マネジメント

（自己評価：プログラム受講を通しての自己の変化を振り返る）
全受講生

合同 プログラム受講を通しての、自己の変化を振り返ります。

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
報
告
・
評
価

11/14土

第
18
講 

10:40
▼

12:10

成果報告会・修了式
全受講生

合同

約5ヶ月にわたるプログラムの総括として、プロジェク
トごとに活動報告を行います。全体で、それぞれのプロ
ジェクトの到達点について相互評価を行い、今後の学生
生活の目標を明らかにします。また、修了証を授与しま
す。

第
19
講 

13:00
▼

14:30

第
20
講 

14:40
▼

16:10

第
21
講 

16:20
▼

17:50

18:00
▼

19:00 懇  親  会 受入れ先担当者・コーディネーター・受講生による懇親会

11/19木 15:00
▼

20:00 学習レポートおよびプロジェクト報告書　提出日

※7/2、9、10/15 の講義については、プロジェクトにより時間・場所を変えて実施することがあります。
　（木曜日は上記日程以外でも実施される場合がありますので、予定を空けるようにしてください。）
※プロジェクト毎に補講、または別途ミーティングが実施される場合がありますので、ご注意ください。

※

※

※

Internship Programs Internship Programs3 4



2015年度　講義計画 会場  龍谷大学 深草キャンパス

10,000 円（加盟大学以外の学生は 15,000 円）

7月中旬～9月中旬に、企業・行政機関・
非営利組織（NPO・NGO等）において
2 週間～ 1 ヶ月程度の実習を行う

事前学習→実習→事後学習という体系化された学習プログラムを通
じて、実社会への理解を深め、社会性を身につけるとともに、実習
後の学生生活における課題の整理と目標を明らかにすることを目指
します。業界・業種別、或いは行政・非営利組織（NPO・NGO 等）
別に編成されたクラス内では、他大学の学生と共に、業界研究やディ
スカッション等を通して実習の目的を明らかにし、実習後には、実
習の経験を振り返り職業観を高めます。

ビジネス・
パブリック
コース

BusinessCourse/Public Course

コーディネーターからのメッセージ

2015年度 コーディネーター
石本　哲子 大谷大学 辻田　祐純 京都府立大学

伊原　千晶 京都学園大学 手嶋　英貴 京都文教大学

遠藤　敏幸 同志社大学 濱田　崇嘉 龍谷大学

蒲生　孝治 京都女子大学 藤木　潤司 龍谷大学

河村　律子 立命館大学 布施　将夫 京都外国語短期大学

岸　　基史 同志社大学 古川　秀夫 龍谷大学

黒田　健二 京都聖母女学院短期大学 三 浦　 潔 京都文教大学

小山　裕子 京都府立大学 三 好　 力 龍谷大学

酒井　恵光 大谷大学 山内　雄気 同志社大学

坂本　雅則 龍谷大学 山田　廣己 京都産業大学

佐々木厚司 京都工芸繊維大学 吉田　咲子 京都光華女子大学

多 田　 実 同志社大学 李 　 為 京都産業大学

谷 本　 啓 同志社大学
（非常勤講師を含みます）

対象

受講料

ビジネスコース
コーディネーター
京都光華女子大学

吉田 咲子

働く意味をどう考えますか。
働くうえで大切にすることは
何ですか。
　その答えは、実際に働いてみることで見つかります。
このプログラムは京都を中心とした 600 名を超える
大学生が面接に臨み、熱意を伝えることができた学生
だけが参加できます。他大学の学生と共に学習するこ
とで多様な価値観を共有し、今の自分を客観的に見つ
めるきっかけとなります。企業での実習では、自分が
したいことだけでなく、学生であるあなたの感性で実
習先に貢献することを目指します。その体験を通し、
働きやすさと働きがい、心から納得できるあなた自身
の答えを見つけてください。

パブリックコース
コーディネーター
龍谷大学

藤木 潤司

日常のキャンパスライフでは
得られない経験を
　パブリックコースは、行政機関や非営利組織（NPO、
NGO 等）で実習を行うためのコースです。このコー
スには、さまざまな目的意識を持つ学生が集まります。
公務員志望の学生も多数参加しています。営利企業へ
の就職を考えているものの、就職する前に公益の世界
についても学んでおきたいという学生もいます。同じ
大学・学部の学生だけでなく、いろいろな大学・学部
からさまざまな目的意識を持った学生が自ら望んで集
まり、職業について、多様な価値観について、理解を
深め合うことができる場といえるでしょう。みなさん
もそのような場に参加してみませんか。

流れ 日　程 時　間 講義名 目　標 講義形式 講義内容

事
　
前
　
学
　
習

6/13土

第
1
講 

10:00
▼

11:00
オリエンテーション：
実習参加の心構え

インターンシップの目的・
趣旨・注意点の理解促進

全受講生
合同

プログラムの概要や、プログラムに臨
む心構え等を説明します。

第
2
講 

11:10
▼

12:40 クラスの相互理解 クラスメンバーの相互理
解

ゼ　ミ

クラスに分かれ、担当教員を中心として、
クラスメンバーの紹介をしあいます。

第
3
講 

13:40
▼

15:10
実習に向けた目標と仮説設定
＜グループディスカッション＞

実習目的の明確化、仮説
の設定

グループディスカッションを中心とし
て、実習目標と仮説設定のための意見
交換を行います。

第
4
講 

15:30
▼

16:30
コミュニケーショントレーニング

就業意識の向上、ビジネ
スマナーの基本、コミュ
ニケーション能力等の習
得

就業意識の向上、ビジネスマナーの
基本、対人関係の中でのコミュニケー
ション能力等について、専門講師を招
いて講習します。第

5
講 

16:40
▼

18:10

6/15月～6/26金 受入れ先事前訪問　実習先を訪問し、実習内容・期間の確認や、事前学習レポート作成に向けてアドバイス等の指導を受けます。

6/27土

第
6
講 

10:00
▼

11:00
スキルアップトレーニング ロジカルシンキングの

獲得
特別

クラス
編成

ロジカルシンキングの獲得を目指し、
専門講師を招いて実践的理論を学び
ます。第

7
講 

11:10
▼

12:40

第
8
講 

13:40
▼

15:10
業界と社会に対する学習①
＜ゲストスピーカーの講演＞ 業 界 情 報 の 理 解 促 進、

実習先での実習イメー
ジの明確化、受入れ先
情報収集

ゼ　ミ
受入れ先担当者や修了生等のお話を
もとに受入れ先について探求し、事前
学習レポートの内容を深めます。第

9
講 

15:20
▼

16:50
業界と社会に対する学習②
＜ディスカッション＞

7/4土

第
10
講 

10:00
▼

11:30
実習に向けた目標と仮説設定①
＜グループディスカッションを通した軌道修正＞

実習目的と仮説の修正、
確定 ゼ　ミ

事前学習の総まとめとして、最終的に
実習目的を明確にします。また、事前
学習レポートの書き方のポイントを学
びます。第

11
講 

12:30
▼

14:00
実習に向けた目標と仮説設定②
＜実習直前の相互確認＞

第
12
講

14:20
▼

15:50 リスクマネジメント講習
実習中のリスクの軽減、
リスク管理の重要性の
理解促進 全受講生

合同

実習中に留意しなくてはならないリス
クについて学びます。

第
13
講 

16:00
▼

17:30
オリエンテーション：
実習にあたって

実習にあたっての最終
の確認、意識喚起

実習にあたっての準備、確認・注意事
項を説明します。

7/10金～
7/11土

10:00
▼

17:00 事前学習レポート提出期間　 会場  キャンパスプラザ京都

実習 実習の実施（7 月中旬～ 9 月中旬の期間で実施されます。実習期間中に担当コーディネーターによる中間指導があります。）

事
　
後
　
学
　
習

9/19土
補
　
講

9:00
▼

10:30
補講　 会場  キャンパスプラザ京都 ゼ　ミ ※クラスによって実施される場合が

　あります補
　
講

10:50
▼

12:20

9/26土

第
14
講 

10:00
▼

11:00
実習における経験交流①
＜経験の共有＞

実習の振り返り、経験
の共有、成長点の認識、
仮説の検証、今後の学
生生活への接続

ゼ　ミ

実習において得たことや感じた課題等
について相互に発表を行い、個々の体
験をクラスで共有します。それらに基
づくディスカッションを通して仮説の検
証を行い、また、事後学習レポートの内
容を深めます。そのうえで、今後の学
生生活の目標を明らかにします。

第
15
講 

11:10
▼

12:10
今後の学生生活を考える
＜レポート作成に向けて＞

第
16
講

13:10
▼

14:40
実習における経験交流②
＜実習経験交流会に向けて＞

第
17
講 

14:50
▼

16:20
実習における経験交流③
<実習経験交流会>

受入れ先の方や他のゼミ
の学生の前で実習成果
を発表

ゼミ合同

実習を通して学んだことをゼミごとに
発表します。

第
18
講 

16:40
▼

17:10 全体講評修了式 全体による振り返り 全体による振り返りと修了証を授与し
ます。

17:20
▼

18:00 懇親会 様々な人との交流・コミュ
ニケーションを図る

全受講生
合同

受入れ先担当者・コーディネーター・受
講生による懇親会　※参加必須

10/2金～
10/3土

10:00
▼

17:00 事後学習レポート提出期間　 会場  キャンパスプラザ京都

※

大学・短期大学・大学院の正規学生
※大学コンソーシアム京都加盟大学優先
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 6月   初顔合わせ、各人の役割を決定
企画、営業、広報部門に分かれました。

 7月   部門別に活動開始
多くのお客様にきていただくように試合イベ
ント考案に力を注ぎました。

 8月   他部門と連動しながらビラ、ポスター
作成、スポンサー獲得へ
全体ミーティングを何度も実施しながら、部
門間で情報共有をしました

 9月   イベント開催
自分たちが企画した内容を実施できたことに
喜びを感じました。

 10月  報告会にむけて
振り返る中で反省点がいっぱいでした。
受入れ先の担当者のお話すべてが身に沁みました。

 11月  成果報告会
一生懸命最後までやりきった思いを伝えました。
受入れ先の担当者の方に感謝でいっぱいです。

大変なことがいっぱいあるけど、やって後悔することはありません！
迷っているならとりあえずやってみよう

　私は、普段の学生生活では学べないことを経験したいと思ってイン
ターンシップ プログレスコースに参加しました。特にプログレスコー
スは長期間であることや学生が中心に取り組めることに魅力を感じまし
た。
　このコースは四国アイランドリーグ plus というプロ野球独立リーグ
の試合を黒字運営するという内容でした。学生だけで企画、営業、広報
部門の 3 つの活動をさせていただき、私は企画部門マネージャーとし
て試合イベント考案に力を注ぎました。
　しかし、実際はスポンサー獲得に苦労し、考案した企画を思うように
広報できない実情から、企画だけでなく全ての部門活動に携わりました。
マネージャーはひとつの部門のリーダーとして先頭を切るだけでなく、
各々の部門と連携しながら人と人とを繋ぎ合わせていく重要な役割であ
ると学びました。この学びを通じて、今後どんなプロジェクトに携わっ
ても、与えられた仕事のみにとらわれず自ら考えて行動できると思いま
す。

実習先：四国アイランドリーグ plus（株式会社 IBLJ） わたしの実習内容　
プ
ロ
グ
レ
ス

長田　和樹さん
立命館大学
生命科学研究科　M1

蔵（工場）での清酒造りの補助（8日間）
お酒造りの工程の見学、清掃、機械の取り付け・
洗浄、洗米など

仕上げの作業（4日間）
お酒の瓶詰め、瓶へのラベル貼り（手作業）、
箱詰めなど

ビール工場の見学、記念館見学（2日間）
グループディスカッション（最終日）

キャッチフレーズの提案、新商品の提案　など

貴重な体験ができるインターンシップという機会で、
何事にも積極的にチャレンジして将来に活かして下さい！

　私がこのインターンシップに参加した理由は、進路を決めるにあたり
視野を広げるためです。学部卒で就職するのか、あるいは大学院で専門
的なことを学んでから理系職に就くのか迷っているなかで、興味のあっ
たお酒造りの会社のインターンシップに参加することは貴重な経験であ
り、今後の糧になると考えました。
　実習内容としては主に二つありました。ひとつはお酒を造っている蔵

（工場）での清酒造りの見学と補助です。筋肉痛になるほどの力仕事も
ありましたが、生きているものを扱う仕事は難しく、そしておもしろい
ということを実感できました。もうひとつは瓶にお酒を詰めたりラベル
を貼ったりする仕上げの仕事で、この作業ではいかに仕事を効率良く、
そして仲間と協力して行うかを考えることができました。
　このインターンシップで生物を扱う仕事について深く学ぶことができ
ただけではなく、社会に出られた方と接することで社会人としての在り
方や礼儀について少し理解することができました。積極的に動いたこと
を褒めていただいたことは大きな自信となりました。

実習先：キンシ正宗株式会社 わたしの実習内容　
ビ
ジ
ネ
ス

平沢　奈緒さん
京都工芸繊維大学
工芸科学部　3 回生

出願されることを強く勧めます。実際に職場の中で働くことは、
あなたを大きく成長させる貴重な経験になると思います。

　将来地元の市役所で働きたいという気持ちと、その前に業務を経験し
てみたいという気持ちがあり、私は出願しました。実習では、パソコン
等の事務作業だけでなく、イベントや説明会の手伝い、外の現場での作
業など、様々な業務を経験させていただきました。それにより、市役所
業務の多様さを知り、自分に足りないものや主体的に動くことの大切さ
を改めて認識しました。良い面も悪い面も含めて「今の自分」を知り、
その後につなげることができたと思います。普段の大学生活では経験で
きないからこそ得るものが多くあり、毎日が新鮮で、充実していました。
インターンシップによって市役所での業務や 1 日の流れが明確になり、
モチベーションも上がるなどメリットは非常に多かったです。
　また、コンソーシアム京都でのインターンシッププログラムは非常に
充実していました。事前学習と事後学習が豊富にあり、グループワーク
で議論をしたり、自分とは異なる考えを知ったりすることができました。
また、ビジネスマナーやロジカルシンキングなどの社会で必要なことを
学び、実習をより充実させることができたと思います。

実習先：長岡京市役所 わたしの実習内容　
パ
ブ
リ
ッ
ク

 1日目   業務説明・市内施設見学
 3日目   浄水場・井戸・配水池の点検

専門性の高い仕事を体験し、市役所業務の多様さを知る。

 4日目 �  環境フェア説明会の受付、ステップアップ会議
 5日目   スターウォッチングの手伝い

イベント時は主体的に行動しなければならないと感じる。

 7日目   不法投棄パトロール・処分
 8日目   竹林森林整備（NPO 法人）
 9日目   西山森林整備、公園の点検・データ入力
 11日目  長岡京市環境検定の実施

イベントは市の現状や課題、今後の方針を知ってもらう
いい機会であるとともに、市民の方の声を直接聞く貴重
な機会だとも感じた。

久戸瀬 崇文さん
龍谷大学
経済学部　3 回生

 6月   顔合わせ
祭りのコンセプトを「ここからつながる余呉
の光」に決定

 7月   授業外会議も行い具体的な祭りの内容決定
実際に近所の祭りを偵察

 8月   実習開始
毎晩 3 時まで作業と会議の繰り返し＆祭り本番

 9月   
子どもと課外活動カヤックや陶芸体験、来場
者へのお土産作成

 10月  プレゼン準備
授業外会議でどうすればより目を引きつけら
れるかについて話合い

 11月  最終プレゼン・報告書作成
半年間の学びを全メンバーの前で満を持して
発表

今、熱く「語れる」何かをしていますか？
一夏をかけたこの挑戦はきっと学生生活最大級の伝説になります。

　不登校の子どもたちはどんな子どもで何に悩んでいるのか、何も知ら
なかった私は寄宿をしながらそのような子ども達と深く関わることで少
しでも理解を深め、成長の瞬間に立ち合えれば、と思い応募しました。
実習が始まってからは子ども達との関わりを大切にしながら自分たちで
祭りを作り上げるために試行錯誤する毎日でした。子どもからの返事が
なく悩んだ時も、企画準備が計画通りに進まず何かを達成することの難
しさを痛感した時もあり壁にぶち当たり続けた実習ですが、だからこそ
この半年は中身のぎっしり詰まった「語れる」半年となりました。子ど
もを見守る目、ゴールを見据えて逆算することの大切さ、距離が近いか
らこそ見えてくる仲間の素敵なところ、何もかもが私にとっての学びで
す。辛くなった時もこの夏を思い出すと一つ一つが鮮やかに蘇り、もっ
と頑張れる、と前向きになれます。今後はこの全ての学びを様々な場面
で思い出し、実践の場で活用したいと思います。

実習先：特定非営利活動法人子ども自立の郷
　　　ウォームアップスクールここから

わたしの実習内容　
プ
ロ
グ
レ
ス

櫻木　晴日さん
京都教育大学
教育学部　2 回生

 1日目   
社長とのオリエンテーションの後、倉庫整理

 2 ～ 6日目   
朝礼の後、配送、倉庫整理

 7日目   
現場への商品の搬入作業、コンソーシアム担当
先生との面談

 8 ～ 15日目   
朝礼の後、出荷作業、営業同行

 16日目  
朝礼の後、搬入作業 午後からグループディス
カッション

 17 ～ 18日目  
朝礼の後、配送、倉庫整理、営業同行

 19日目  
午前に営業同行 午後から MR 会議に参加

 20日目  
朝礼の後、ビデオ鑑賞（ビデオの感想につい
てディスカッション） ホームページ作成
インターンシップの感想文、読書感想文作成

周りより一足先に社会経験をしてみよう！
経験して後悔することは絶対ありません！

　何故、私がインターンシップに参加したかと言うと将来自分がどのよ
うな仕事に就くか考えておらず自分に合った仕事を今回のインターン
シップで見つけようと思い参加しました。
　実際実習先では主な作業は配送作業の助手という形で行なわれていき
ました。しかし、毎朝の朝礼、営業同行、会議への参加など学生の私か
らすると初めての経験が多くありとても刺激的な日々でした。
　1 番の収獲となったのは就職に対する不安を拭えたこと、また就職活
動に対する意識が高まったことです。
　実際に社員の方々と一緒に働くことで今までにない経験が自分にとっ
て刺激になり、社会人だからこそ知っている働くことの基礎知識などを
知ることもできます。
　この経験は今後就職活動の時にも役立つものであり、また就職してか
らも絶対に役立つ情報として活かせると思うので、今インターンシップ
実習を考えている皆さんは参加してみるべきだと思っています。

実習先：株式会社ヒトミ わたしの実習内容　
ビ
ジ
ネ
ス

兼次　孝祥さん
京都産業大学
外国語学部　3 回生

この夏、ぜひ一歩踏み出し挑戦してみてください。
きっと、一回り成長した自分を実感できることと思います。

　どんな仕事をしているのかほとんど知らないまま、ただ漠然と公務員
を目指していた私。このままではいけないと感じ、実際に市役所の仕事
を経験してみたいという思いから出願しました。実習では、英語で書か
れた資料の翻訳や、イベントの広報活動、また、市長の表敬訪問のお手
伝いなどをさせていただきました。もともと国際交流に関心があった私
にとって、自分の興味とリンクした仕事内容はやりがいがあり、非常に
充実していました。同時に、今まで目を向けたことのなかった分野につ
いても知ることができ、視野が広がったように思います。日々の事務作
業を通しては、自分自身で優先順位を考えながら効率よく作業を進めて
いくことの必要性など、これからの課題も見つかりました。毎日職員の
方と机を並べて職場に入らせていただくことで、市役所での普段のお仕
事の雰囲気を感じることができるとともに、改めて自分の将来について
考える機会にもなり、本当に良い経験となりました。

実習先：京都市 実習期間の様子　
パ
ブ
リ
ッ
ク

 1日目   オリエンテーション
実習にあたっての心構えを学びます。

 4日目   イベントの広報作業
速く、正確に作業を行うことの必要性を実感
しました。

 7日目   ラジオ原稿作成
外 国 語 に よ る FM 放 送 局「FM CO・CO・
LO」の原稿を作成します。

 8日目   中間学習会
実習の前半部分を振り返り、プレゼンテーショ
ンを行います。

 11日目  京都市総合防災訓練
外国籍市民の方の誘導や、防災グッズの配布
をお手伝い。

 15日目  最終日ふりかえり会
総まとめ。今後の目標も見つかりました。

秋山　瑞季さん
同志社大学
法学部　3 回生

修了生の声
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6  選考を受ける

 受 入 れ 先 選 考 の 場 合 　大学コンソーシアム京都から、受入れ先へ出願票の写しを送付します。
大学コンソーシアム京都のホームページの受入れ先検索画面で、企業・団体が指定する選考方
法を各自確認して、選考に参加してください。

 コンソーシアム選考の場合 　出願票と出願時の面接を基に、大学コンソーシアム京都が選考します。

7  選考結果を確認する

受講許可となった方の選考番号一覧を大学コンソーシアム京都のホームページに掲載するとともに、出願者全員に対して、
選考結果通知書を発送します。

 発　表　日 　　5月30日 土
 注 意 事 項 　　＊受入れ先に直接問い合わせないでください。
　　　　　　　　＊選考結果通知書は、Web エントリーの際記載された住所にお送りします。
　　　　　　　　＊�6月3日㈬までに、選考結果通知書が届かない場合は、大学コンソーシアム京都インターンシップ事業推

進室までご連絡ください。

8  受講料を振込

受講許可された方については、選考結果通知書とともに振込通知書が同封されています。記載されている期限までに振り込
んでください。

 振 込 期 限 　　6月7日 日
 受　講　料 　　プログレスコース　　　　　　　15,000 円（加盟大学以外の学生は、20,000 円）
　　　　　　　　ビジネス・パブリックコース　　10,000 円（加盟大学以外の学生は、15,000 円）
 注 意 事 項 　　＊一度納められた受講料は、いかなる場合であっても返金しません。
　　　　　　　　＊受講料内訳：各種保険料・施設使用料・その他講座運営にかかる諸費用
　　　　　　　　＊�受講許可者の普通傷害保険及び個人賠償保険への加入については大学コンソーシアム京都が手続きを行

います。但し、各自において各種保険加入することを妨げるものではありません。

9  出願する前に必ず読むこと

・�大学コンソーシアム京都が実施するインターンシップ・プログラムを受講して、大学で開講されている科目において単位
認定を希望する場合、履修登録の手続きは、大学によって異なりますので、各自で確認して行ってください。

・�留学生・障がいのある学生の方は、受入れ先の受入れ条件を確認する必要がありますので、出願前にお問い合わせください。
　　問い合わせ先　大学コンソーシアム京都インターンシップ事業推進室
　　　　　　　　　TEL：075-353-9106（日・月曜日を除く 9：00～17：00）
・�大学コンソーシアム京都に加盟していない大学に所属する方は、出願前に、三者協定（※）を締結することが可能かどう

かを所属大学に確認をしてください。
※�受講許可者の実習にあたっては、受入れ先と学生が所属する大学と大学コンソーシアム京都の三者により、協定書の

締結を行っています。
・�大学コンソーシアム京都が指定する手続きは、全て本人が期限内に行うことを要します。郵送や代理による手続きは認め

られません。
・�大学コンソーシアム京都では、ハラスメント相談窓口を設置しています。困ったときには些細なことでもご相談ください。
　　相談方法　電話またはメールで、ハラスメント相談員宛にご連絡ください。
　　　　　　　TEL：075-353-9100（日・月曜日を除く 9：00～17：00）
　　　　　　　メール：talk@consortium.or.jp

1  出願するコースと志望する受入れ先を決める

志望する受入れ先を決定するには、大学コンソーシアム京都のホームページの受入れ先検索画面で企業・団体のエントリー
内容（実習内容や実習期間、受入れ要件・スキル）を確認の上、決定してください。
大学コンソーシアム京都　インターンシップ企業検索 検 索

https://internship.consortium.or.jp/student/index.php
※プログレスコースとビジネス・パブリックコースを併願して
　出願することはできません。

2  Web エントリーを行う

 Web エントリー期間 　4月24日 金 9：00～　5月7日 木 17：00
 エントリーフォーム 　http://www.consortium.or.jp/project/intern　
大学コンソーシアム京都及び受入れ先から連絡することがありますので、各項目すべてを
正確に入力してください。

3  プリントアウトする

エントリーフォームに入力したアドレスに Web エントリー受付完了メールが返信されます。Web エントリー受付完了メー
ルの本文をプリントアウトし、出願・面接時に持参してください。

4  出願票を作成する

11 ページの「出願票の書き方」を参照してください。

5  出願・面接を受ける

 出願・面接日 　　5月8日 金 16：00～18：30・5月9日 土 10：00～15：00
 持参するもの 　　□ Web エントリー受付完了メール本文をプリントアウトしたもの
　　　　　　　　　□ 出願票（写真貼付）
　　　　　　　　　□ 筆記用具
　　　　　　　　　□ 印鑑（シャチハタ可）
　　　　　　　　　□ 課題（課題提出を指定している企業・団体を志望した方のみ）
 場　　　　所 　　キャンパスプラザ京都
 注 意 事 項 　　＊時間外の受付は行いません。
　　　　　　　　　＊予約制ではありません。混み合うこともありますので、時間に余裕を持って予定してください。
　　　　　　　　　＊面接は、出願者全員に対して行います。（一人 10 分程度）
　　　　　　　　　＊�上記の面接は普段着で構いませんが、企業・団体で面接を受ける際は、特に指定がなければ、スーツを

着用してください。

出願から受講まで
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誓 約 事 項 ※内容を確認の上、誓約できる事項に☑を入れてください。誓約できない事項がある場合は出願できません。

□この出願票に記入した内容に偽りはありません。

□この出願票に記入した内容を、志望受入れ先、所属の大学・短期大学へ開示しても構いません。

□受講が許可された後は、受講辞退を申し出ません。

□実習前指導において従わない場合には、実習が中止となっても異存はありません。

□原則として、実習の報酬（交通費等も含む）は支給されないことを承諾します。

□実習において知り得た情報の漏洩や実習以外の目的に利用すること、また名誉毀損等に関わる行為は、

実習中・実習後を問わず行いません。

□実習中の事故に備えて、定められた保険に加入し、事故の際は、自らの責任において対応します。

□一度納めた受講料は、いかなる理由があっても返金を求めません。

   年   月   日 

 大学・短期大学 

  氏 名  印 

※出願者の個人情報はインターンシップ事業に関わる範囲で大学コンソーシアム京都が利用します。統計が必要な場合は、

個人を識別・特定できない形態で利用します。 

面 接 評 価 ※以下、大学コンソーシアム京都記入欄

受

付

確

認

欄 

印 

□ 実習内容を熟知している

□ 受入れ要件・資格を満たしている

□ 受入れ先選考の場合の面接日や連絡方法を熟知している

（受入れ先選考でない場合には☑不要） 

ビジネス・ 

パブリック 

第３志望外の希望 

（  ）第３志望外にも希望する受入れ先がある

例えば 

（  ）第３志望外は希望しない 

プログレス 複数名の場合のみ可 ・ 一人でも可 

面

接

評

価 

観

点

別

評

価

Attitude ３ － ２ － １ 
総 

合 

評 

価

５ － ４ － ３ － ２ － １ 印 Reliability ３ － ２ － １ 

Flexibility ３ － ２ － １ 

記

述

欄

　　　　　年　　月　　日

印氏　名

大学・短期大学

□ この出願票に記入した内容に偽りはありません。
□ この出願票に記入した内容を、志望受入れ先、所属の大学・短期大学へ開示しても構いません。
□ 実習前および実習中指導においてコーディネーター、受入れ先の指示に従います。
□ 実習先において知り得た情報を漏洩することや実習以外の目的に利用すること、また名誉毀損等 
 に関わる行為は、実習中・実習後を問わず行いません。
□ これら全ての事項について、ひとつでも遵守できない場合は、実習を含めて受講許可を取り消され 
 ても異存はありません。

□ 原則として、実習の報酬（交通費等も含む）は支給されないことを承諾します。
□ 一度納めた受講料は、いかなる理由があっても返金されないことを承諾します。
□ 自身の個人情報をインターンシップ事業に関わる範囲で大学コンソーシアム京都が利用すること、 
 ならびに統計が必要な場合は、個人を識別・特定できない形態で大学コンソーシアム京都が利用す 
 ることを承諾します。

承  諾  事  項

誓  約  事  項

内容を確認のうえ、誓約及び承諾できる事項に☑を入れてください。

裏面あり

氏
ふ り

 名
がな

 

所 属 
大学・短期大学 

研究科・学部     科・学科・専攻科 

所属大学の 

学籍番号 
学 年 年次生 

出願コース 志望するコースに〇をつけてください。両コースの併願はできません。 

プログレスコース（プロジェクト型） ビジネス・パブリックコース（実践型） 

志望する受入れ先 
ビジネス・パブリックコースを選択した場合には、第２、第３順位に受入れ先選考を行う企業・団体を志望することはできません。

また、部署が複数ある受入れ先の場合は、希望する部署を記入してください。 

志望 

順位 
 法方考選 名トクェジロプは又署部 名体団・業企 DI先れ入受

第１ □受入れ先 □コンソ

第２ □受入れ先 □コンソ

第３ □受入れ先 □コンソ

志 望 理 由 ※受入れ先選考を行う企業・団体へ開示します。 

写 真 

（のりづけ） 

4 ㎝×3 ㎝ 

裏面に所属大学・短期

大学名及び氏名を記

入すること。 

選考番号（記入不要）

Web エントリー完了後に配信されるメールを印刷し、出願・面接日に本出願票と併せて提出してください。 

2015年度
インターンシップ・プログラム 出願票 

▶ 4月24日㈮ 9：00 ～ 5月7日㈭17：00 
▶ 5月8日㈮16：00～18：30   ▶ 5月9日㈯10：00～15：00 

Web エントリー期間

出願・面接日

氏名は、省略せず楷書で記入してください。

企業・団体名は省略せず、正式名称を記入してください。

プログレスコースとビジネス・パブリックコースを併願して
出願することはできません。

ビジネス・パブリックコースを希望する場合には、志望する受入れ先を第
３順位まで選択することができます。但し、第２順位・第３順位に「受入れ先
選考」を行う受入れ先を選択することはできません。ひとつの受入れ先
が、複数の実習部署にエントリーしている場合には、第２順位、第３順位に
ひとつの受入れ先の別部署を選択することができます。

「受入れ先選考」を行う受入れ先企
業・団体に対しては、出願票の写しを
送付します。受入れ先企業・団体のご
担者がご覧になることを念頭におき、
誤字脱字が無いよう、黒ボールペン
を使用して楷書で記入してください。

「コンソーシアム選考」の際
は、出願・面接日に行う面接
の評価と併せて、志望理由
の内容を勘案します。
少なくとも2/3以上は記入
してください。

必ず全ての項目を読んでから署名・捺印してください。

ここには、記入しないでください。

出願票の書き方 受入れ先一覧　プログレスコース
インターンシップ受入れ先の詳細情報は、大学コンソーシアム京都のホームページで確認して出願してください。

2259 京都府教育委員会
教員養成サポートセミナー

教員を目指す学生が、授業や学校行事など学校現場での
様々な演習を通し理論と実践を結び付け、約半年間の演習
で実践的指導力を身につけることを目指すとともに、子ど
もの成長に立ち会うことで教師の魅力を実感できるプロ
グラムです。

3246　コンセプトグラマー有限会社
京都朝げいこ

主に四条烏丸周辺で、出勤前の朝時間を活用する朝活講座です。
PR 会社が独自で事業化しているので、講座の企画・運営・募集実務を通じて、

本格的にエリアマーケティング、プロモーションの実践に触れていただきます。
⑴企画立案（コンセプトに沿って講座を企画立案）
⑵運営（担当講師の選定及び交渉・講座の予約受付から講座運営の担当）
⑶プロモーション（プレスリリース・SNS・メディアなどを活用したプロモー

ションの実践）

2295　株式会社ナスカ
アクセス解析を用いたサイトの改善（SEO）

SEO（検索エンジン対策）という言葉をご存知ですか？
弊社のサイト運営を体験しながら、Google や Yahoo といった検索サイトか

ら集客（＝SEO）するにはどのようにすればいいのかをテーマに学び・実践します。
アクセス解析を用いて検索エンジンに引っ掛けるためのページの作成、サイ

トの構成と更新を PDCA（計画を立て実践、効果を検証し、修正する流れ）を
繰り返しながら取り組みます。

インターネットでの集客を学び、計画から結果を出す事の喜びを体験してください。

3284　洛和会ヘルスケアシステム
働きやすい職場ってどんなの？ Newらくわ、Goodらくわをみんなの手で！

働きやすい環境を作るために、新たな福利厚生を企画します。
現在、洛和会の福利厚生は、かなり手厚いものであり、職員が働きやすい環

境を整えていますが、まだ改善の余地が大きく残されています。すべての人た
ちが働きやすい環境を整えるために、全国の様々な企業の福利厚生を調査・分
析を行い、新しい福利厚生を企画し、施行することまで行ってもらいます。そ
れを通じて採用に向けてのブランディング、イメージアップを図り、就職活動
の学生の応募者の増加に結びつけます。

2618　特定非営利活動法人　木野環境
環境経営支援プログラムの作成

弊法人の行っている中小企業向け環境マネジメントシステム（ISO14001 や
エコアクション 21）の認証登録支援、事業所系ごみ減量対策支援、グリーン
購入・調達（環境配慮型商品・サービスの優先購入）の促進など企業・団体が
取り組む環境経営に関する調査研究、企業・市民・行政のパートナーシップに
よる取組の普及促進等の活動につながる環境経営支援プログラムの作成、普及
を行ってもらいます。

3285　株式会社インサイトハウス
きょうのやましなさん

地域の人と人の繋がりを作るためにインタビュー
を行い、その物語や人の温かさをフェイスブックや
ホームページなどで情報発信し、街の活性化を目指
します。また、フリーペーパーを作成し、地域の方々
に配布し、イベントを行い「つながる場」を提供し
ます。希望に応じて、不動産の売買の営業やホー
ムページ作成にも携わっていただきます。

2640　株式会社ユメコム
自分の老後と家族の介護情報誌『ライフライク』企画制作プロジェクト

高齢者と高齢者を抱える家族のための相談窓口
「シニアサポートデスク」の運営を理解したうえで、
自分の老後と家族の介護をテーマにした情報誌『ラ
イフライク』の発行に携わります。企画をもとに、
協力先の企業団体を営業し、掲載ページの制作を行
います。

情報誌の企画制作そして営業までのすべてを経験
できます。

3310　株式会社　よさの
京丹後野菜の認知度向上に向けた取り組み

主に京丹後野菜の認知度を向上させるための広報を企画・実施します。
本当に価値ある作物を作るべく野菜作りに励む生産者と本当の豊かさを追い

求める消費者をワンストップで「つむぐ」ことが当社の使命です。
実際に収穫作業の体験をし、現地生産者の方へのヒアリングを通じて、与謝

野における農業事情や新しく始めた加工用トマトの産地化や 6 次産業化の取り
組みについて学んでもらいます。その知識を基に京阪神における消費者に対し
てどのような広報ができるかを考え、実際に行ってもらいます。

3035　株式会社インテリジェンスオフィス
ヒトマナビインターンシップ 2015

フリーペーパー『働く人々図鑑 2015』の
発行と『仕事研究イベント』の開催。

就活に役立つ、フリーペーパーの発行とイ
ベントの開催を目指します。企画・営業・取
材・編集・制作と、様々な仕事にチャレンジ
しながら、皆さん自身が、働く“リアル”を
体感し「仕事とは」「働くとは」を考えながら、
取り組むプロジェクトです。

3313　日本女子プロ野球リーグ　京都フローラ
　　（株式会社わかさ生活　女子プロ野球事業部）
日本女子プロ野球リーグ　京都フローラ　試合時イベント企画・運営

公式試合の運営・企画の考案から実施をします。当日の企画実施までは、西
京極でのホームゲームの運営（入場ゲートやスタンドでのお客様対応・イベン
ト運営など）に関わっていただき、女子プロ野球の現場を知り、改善案を考え
ます。

学生の皆さんには、生きた本当のスポーツビジネスを肌で感じてもらいます。
スポーツビジネスを学びたい方、サービス業・接客業に興味のある方は、是非
参加してください。

3216　特定非営利活動法人子ども自立の郷
　　ウォームアップスクールここから
余呉の地域と不登校生の心を結ぶ夏祭りの運営と触れ合いの場づくり

今年で 4 年目となる「夏祭り」の企画・
運営と、滋賀県余呉地域の活性化のために
活動をしてもらいます。

地域の人々と不登校生の触れ合いが深ま
るための夏祭りや触れ合いの場づくり等に
直接参加してもらい、不登校生の自信回復
や人への信頼回復のきっかけづくりをしてもらいます。

3314　公益財団法人 京都市ユースサービス協会
LIVE KIDS VOL.25記念大会ーフェスタ・プロモーション・プロジェクトー

若者の文化創造の促進と創造活動の支援として、
8 月にダンス・ミュージックの 2 部門のフェスタを
開催します。このプログラムでは、主に LIVE KIDS 
Vol.25 記念大会に向けたプロモーションを行いま
す。表現する若者たちや制作企業と出会い、多様な
価値観に触れることで学びが深まります。若者支援、
イベント企画運営に興味のある方にオススメです。

3245　特定非営利活動法人気候ネットワーク
国連気候変動交渉の進展のための情報収集・分析及び情報発信

2015 年に国連気候変動枠組条約第 21 回締約国会議がフランスで開催され、
新しい温暖化防止の国際枠組みに合意することがめざされています。本プロ
ジェクトでは、NGO の立場から、国連の気候変動条約及び京都議定書に関す
る交渉やこれに関連する気候変動政策の情報収集、分析、整理、発信に取り組
みます。また、関連するイベントの企画・運営、関連事務作業を担います。

このプロジェクトには、英語の能力が必要となります。あなたの英語の能力
を活かしてみませんか。

3315　有限会社ウィズ
映画を作って配給して宣伝して公開しようプロジェクト

弊社が製作、配給、宣伝を行う劇場映画企画に参加して頂き、撮影前のロケ
ハン、衣裳、美術、スケジューリングなどの準備作業、クランクイン後は撮影
アシスタント（カメラ、演出、照明、メイク、美術他）として撮影に参加、撮
影後は配給宣伝の実務作業を弊社指導の下、研修、体験してもらいます。若い
人の感性や意見にふれる事によって作品の製作、宣伝などにアイデアを反映さ
せ作品のクオリティアップに繋げたいと考えています。
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受入れ先一覧　ビジネスコース・パブリックコース

製
　
造

2558 株式会社石田老舗
1049 株式会社加貫ローラ製作所
1052 株式会社川勝總本家
1060 有限会社共同設計企画
1083 キンシ正宗株式会社
3299 グンゼ株式会社
3300 こと京都株式会社
3303 株式会社積進
1142 寺崎電気産業株式会社
3302 株式会社　傳來工房
1165 日東精工株式会社
3283 日東電工株式会社
1203 マルホ発條工業株式会社
1208 株式会社壬生電機製作所
3231 ムラタ
3305 ロンドフードサービス株式会社

人
材
ビ
ジ
ネ
ス

2141 株式会社 OVO
2283 オムロン パーソネル株式会社
3269 学生情報センターグループ 株式会社ナジック・アイ・サポート
2130 株式会社キャリアパワー
3252 株式会社類設計室

情
報
・
通
信
・
マ
ス
コ
ミ

3055 アートム株式会社
2278 株式会社キイストン
3034 株式会社教育ソフトウェア
1077 株式会社京都放送
1080 協和テクノロジィズ株式会社
3298 GMO クラウド WEST 株式会社
3050 株式会社 SIGEL
3301 大和電設工業株式会社
1144 東映株式会社 京都撮影所
1180 バルトソフトウェア株式会社
3150 株式会社フロムページ
1205 株式会社三菱総合研究所

出
版
・
印
刷
・
広
告

2160 株式会社あおぞら印刷
3116 株式会社エトレコミュニケーションズ
3082 株式会社エフアイシー
2579 株式会社関広
3187 株式会社京都通信社
3030 有限会社くらむぽん出版
3317 株式会社ディレクターズ・ユニブ
2162 株式会社図書印刷同朋舎
2521 株式会社ビードリーム
1191 株式会社貿易広告社 大阪支社

士
業

1037 大阪社労士事務所
3049 特許業務法人京都国際特許事務所
3311 税理士法人京都ビジコン
3240 中央ビジネスグループ
1156 中村利雄法律事務所
3308 有限会社わかば総合事務所

建
設
・
不
動
産

2432 株式会社学生ハウジング
2527 京都駅ビル開発株式会社
1138 株式会社長栄
3290 株式会社莫設計同人
2131 株式会社フラットエージェンシー
3264 有限会社一級建築士事務所　ターボ設計
2116 株式会社ローバー都市建築事務所

金
融
・
保
険
・
証
券

1022 株式会社エスアールエム
3238 ＳＭＢＣ日興証券株式会社
1063 株式会社京都銀行
1070 京都信用金庫
1075 京都中央信用金庫
3129 西村証券株式会社
1177 野村證券株式会社 京都支店

教
　
育

2314 大谷大学
3268 株式会社キャリア総研
2320 京都外国語大学　京都外国語短期大学
2337 京都学園大学
3060 京都工芸繊維大学
1066 京都産業大学
3091 学校法人京都産業大学　すみれ幼稚園
2309 京都女子大学
3039 京都聖母女学院短期大学
3113 京都大学
3058 京都ノートルダム女子大学
2565 京都文教大学
3112 京都薬科大学
1125 公益財団法人 大学コンソーシアム京都
2517 学校法人大和学園
2312 同志社大学
2315 学校法人 佛教教育学園　佛教大学
2322 立命館大学
2282 龍谷大学

卸
売
・
小
売
・
販
売

1034 株式会社老松
3274 株式会社くろちく倭美坐
2515 株式会社鼓月
1100 株式会社佐野
2566 三共精機株式会社
1111 株式会社ジェイアール西日本伊勢丹
1117 株式会社ジュンク堂書店　京都店
3077 株式会社聖護院八ッ橋総本店
2542 生活協同組合コープこうべ
2114 ダイイチ株式会社
2559 つるやゴルフ
1151 株式会社冨田屋
1158 株式会社　西利
3276 株式会社ハートフレンド（総合食品スーパーフレスコ）
3021 株式会社花工房
3250 パナソニックシステムネットワークス株式会社　関西社
2533 株式会社ヒトミ

卸
売・小
売・販
売

3234 富士ゼロックス京都株式会社
3281 丸善株式会社京都支店
1209 株式会社ミル総本社
1216 八洲薬品株式会社
3304 株式会社　レスキュージャパン

運
輸・流
通

3226 株式会社エルムンドトラベル
2203 株式会社ＪＴＢ西日本
3100 株式会社塚腰運送

飲
食
・
宿
泊

2580 ウェスティンホテル大阪
1018 ウェスティン都ホテル京都
1039 株式会社プリンスホテル　大津プリンスホテル
3270 京都タワー株式会社
1035 株式会社プリンスホテル　グランドプリンスホテル京都
2519 株式会社グルメ杵屋
3316 株式会社国華荘　びわ湖花街道
3227 里湯昔話　雄山荘
3312 株式会社すみや亀峰菴
3271 株式会社　琵琶湖ホテル
1224 株式会社ロイヤルホテル リーガロイヤルホテル京都
1223 株式会社ロイヤルホテル（リーガロイヤルホテルグループ）

医
療
・
福
祉

2143 医療法人財団康生会武田病院
2493 社会福祉法人行風会
3266 医療法人社団　千春会
2291 洛和会ヘルスケアシステム

サ
ー
ビ
ス
業
・
そ
の
他

2119 株式会社アイアム
3038 嵐山通船株式会社
3200 株式会社エイジェイクリエーション
3228 オーパルオプテックス株式会社
3157 かみなか農楽舎
1061 京都エレベータ株式会社
3110 京都精華大学　京都国際マンガミュージアム
1072 京都生活協同組合
2492 近鉄レジャーサービス株式会社（志摩スペイン村）
3036 株式会社くろちく
1104 サンスイコンサルタント株式会社
2285 しあわせ総合研究所グループ
1109 株式会社ジイケイ京都
1130 株式会社高浄
3148 株式会社地域未来研究所
2292 西陣織会館
1176 株式会社乃村工藝社
3044 株式会社ビーイング
3279 株式会社ビックスマイル
2592 公益財団法人びわ湖ホール
3169 有限会社丸益西村屋
3291 株式会社ユメコム
1230 ワタベウェディング株式会社

非
営
利
組
織
（
N
P
O
・
N
G
O
）

3064 あそあそ自然学校
2124 特定非営利活動法人アントレプレナーシップ開発センター
1263 大阪高齢者生活協同組合
2518 一般財団法人大阪府男女共同参画推進財団
3009 特定非営利活動法人関西国際交流団体協議会
1264 認定特定非営利活動法人気候ネットワーク
3278 京都芸術センター
2498 特定非営利活動法人京都子どもセンター
1266 公益財団法人京都市国際交流協会
1267 公益財団法人　京都市ユースサービス協会
2538 京都府地球温暖化防止活動推進センター
1268 一般財団法人京都ユースホステル協会
1269 公益財団法人　公害地域再生センター（あおぞら財団）
3244 特定非営利活動法人子ども自立の郷

ウォームアップスクールここから
3272 特定非営利活動法人　生活環境づくり２１・ＮＰＯフォーラム
3223 特定非営利活動法人とよなか市民環境会議アジェンダ 21
2699 ＮＰＯ法人のあっく自然学校　枚方統括事務所
3092 ＮＰＯ法人ピープルアクティブライフ
3233 一般社団法人比良里山クラブ
2436 認定ＮＰＯ法人びわこ豊穣の郷
3201 特定非営利活動法人まんぼう
2451 京エコロジーセンター（京都市環境保全活動センター）
3198 特定非営利活動法人結芽

官
公
庁

2101 綾部市役所
1238 宇治市役所
2396 近江八幡市
3114 一般財団法人　大阪市教育振興公社
1243 亀岡市役所
3306 川西町役場
1244 京田辺市役所
3242 京都国立近代美術館
1245 京都市
2470 京都市野外活動施設 花背山の家
1246 京都府庁
1248 草津市役所
1251 滋賀県庁
3052 摂津市
3282 徳島県大阪本部
3263 豊中市伊丹市クリーンランド
1254 長岡京市役所
3026 南丹市教育委員会　南丹市立文化博物館
2472 東近江市役所
3071 彦根市
2531 福知山市役所
1255 宮津市役所
2274 向日市役所
1256 守山市役所
2289 栗東市役所
2710 京都府立るり渓少年自然の家

ビジネスコース Business Course ビジネスコース Business Course パブリックコース Public Course

インターンシップ受入れ先の詳細情報は、大学コンソーシアム京都のホームページで確認して出願してください。

2015.2.17 現在のエントリー企業・団体です。随時更新されておりますので、最新情報は、Web で確認してください。
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TEL：（075）353-9106  FAX：（075）353-9121
URL：http://www.consortium.or.jp/

インターンシップ事業推進室 （受付：火曜日～土曜日 9:00～17:00）

国立大学
京都大学
京都教育大学
京都工芸繊維大学

公立大学
京都市立芸術大学
京都府立大学
京都府立医科大学

私立大学
池坊短期大学
大谷大学
大谷大学短期大学部
京都医療科学大学
京都外国語大学
京都外国語短期大学
京都学園大学
京都華頂大学
華頂短期大学
京都看護大学
京都経済短期大学
京都光華女子大学
京都光華女子大学短期大学部
京都嵯峨芸術大学
京都嵯峨芸術大学短期大学部
京都産業大学
京都女子大学
京都精華大学
京都西山短期大学
京都聖母女学院短期大学
京都造形芸術大学
京都橘大学
京都ノートルダム女子大学
京都美術工芸大学
京都文教大学
京都文教短期大学
京都薬科大学
種智院大学
成安造形大学
成美大学
成美大学短期大学部
同志社大学
同志社女子大学
花園大学
佛教大学
平安女学院大学
平安女学院大学短期大学部
明治国際医療大学
立命館大学
龍谷大学
龍谷大学短期大学部
大阪医科大学
京都情報大学院大学
放送大学京都学習センター

加盟大学一覧

内

塩小路通

地下鉄烏丸線
京都駅近鉄京都線

京都駅

東
洞
院
通

西
洞
院
通

堀

川

通

烏

丸

通

室

町

通

新

町

通

J R京都駅

バスターミナル

京都タワー
武田病院

下京
区役所

中央
郵便局

〒

伊勢丹ビック
カメラ

烏丸中央口

八条口

P

P

京都駅ビル

キャンパスプラザ京都


